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PRESENTACIÓN 

Cerramos un año más, un nuevo capítulo de la 

Agencia de Activación Juvenil, programa 

impulsado desde la Agencia Local de Promoción 

Económica y Empleo, en el que desde el 

Ayuntamiento de Gijón/Xixón hemos sido 

pioneros y que, con el paso del tiempo, se ha 

convertido en un recurso consolidado y 

fundamental para la inserción laboral de la 

población joven de nuestra ciudad. 

Las cifras arrojadas en las últimas ediciones 

vienen demostrando que, quienes participan en 

el mismo gozan de mayores oportunidades a la 

hora de encontrar un empleo, en relación a  

quienes no lo han hecho en igualdad de 

condiciones. 

Y en este logro las empresas juegan un papel 

importantísimo. El programa de prácticas no 

laborales está siendo uno de los principales 

ingredientes de este itinerario que se ofrece 

desde la Agencia de Activación Juvenil. 

Gracias a la oportunidad que se les brinda a los 

y las jóvenes de formarse en la práctica diaria 

de un entorno laboral real, no solo se consigue 

mejorar su empleabilidad, sino que también la 

propia oportunidad formativa inicial acaba 

convirtiéndose en la obtención de un puesto de 

trabajo posterior. 

 

Desde estas l íneas, y tras un año 2020 que no 

ha sido fácil  para nadie, quiero felicitar a 

jóvenes y empresas por el grado de implicación, 

esfuerzo y compromiso mostrado a lo largo de 

todos estos meses de trabajo conjunto y al 

equipo de trabajo  que hay detrás del mismo, y 

que dan lo mejor de sí para que cada año este 

programa siga creciendo y consolidándose. 

La recopilación de fotos que siguen a estas 

l íneas, nos trasladan nuevas formas de trabajar 

derivadas de la situación actual y a lo que era 

un acto final de anualidad con la entrega de 

distintivos a empresas y certificados al 

alumnado, ha pasado a ser una visita cercana y 

personal a cada centro de trabajo, donde el 

intercambio de experiencias e información 

sobre este programa ha sido, sin duda alguna, 

de mayor alcance y calidad. 

Por último, no quiero dejar de mencionar a las 

entidades que nos acompañan anualmente en 

este viaje y contribuyen al éxito del programa, a 

la Federación Asturiana de Empresarios, la 

Consejería de Educación, el Servicio Público de 

Empleo del Principado de Asturias y el Conseyu 

de la Mocedá de Xixón, y, a los socios de la 

Concertación Social en el municipio de 

Gijón/Xixón, FADE y las Uniones Comarcales de 

la Unión General de Trabajadores y Comisiones 

Obreras, que siguen apostando por nuestras 

políticas de empleo y por el futuro de nuestra 

juventud. 

 

 

Santos Tejón Llaneza 

Concejal Delegado de Promoción Económica  

 Empleo, Turismo y Comercio Local  

Marzo 2021 
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LA AGENCIA DE 

ACTIVACIÓN 

JUVENIL 

La Agencia de Activación Juvenil  es un 

programa referente dirigido a jóvenes de 

Gijón/Xixón, que no estén ni en empleo ni en 

formación, y que adquieran el compromiso de 

participar en un itinerario de medidas 

integrales para mejorar su empleabilidad. Esta 

iniciativa tiene sus orígenes en 2014 en un 

proyecto piloto financiado por la Unión 

Europea. La Agencia de Ac tivación Juvenil es un 

proyecto que se consolida gracias a su inclusión 

como medida permanente en el marco del 

Acuerdo Gijón Crece 2016-2019 firmado por el 

Ayuntamiento junto con los principales agentes 

socioeconómicos del municipio, FADE y las 

Uniones comarcales de CCOO y UGT.  

A las actividades como la tutorización 

individual, coaching, marca personal, 

inteligencia emocional, comunicación y 

formación para el empleo, en su caso, se suman 

eventos de networking, sesiones de 

voluntariado, autoempleo y acciones de 

movilidad internacional , entre otras. 

EL COMITÉ DE PILOTAJE 

El Comité de Pilotaje es un órgano consultivo 

formado por el Conseyu de Mocedá de Xixón, la 

Consejería de Educación y el Servicio Público de 

Empleo del Principado de Asturias, la 

Federación Asturiana de Empresarios y el 

propio Ayuntamiento de Gijón/Xixón. 

 

 

 

 

 

 

EL ROL DEL TEJIDO 

EMPRESARIAL 

Por su parte, a través de este programa, las 

empresas colaboradoras tienen la oportunidad 

de acoger a jóvenes en Prácticas no laborales 

de 240 horas de duración, como paso previo a 

la incorporación a sus equipos de trabajo. 

Las Prácticas no laborales están becadas 

íntegramente por la Agencia Local de 

Promoción Económica y Empleo. 

MIEMBROS DEL COMITÉ 

DE PILOTAJE 

Aridane Cuevas Rodríguez. Presidenta del 

Conseyu de la Mocedá de Xixón. 

 

Paula García Martínez. Directora General de 

Ordenación, Evaluación y Equidad Educativa de 

la Consejería de Educación del  Principado de 

Asturias. 

 

Pilar Varela Díaz. Directora - Gerente del 

Servicio Público de Empleo del Principado de 

Asturias. 

 

Raúl Milán González. Representante de la 

Federación Asturiana de Empresarios - FADE en 

Gijón/Xixón. 

 

Santos Tejón Llaneza. Concejal Delegado de 

Promoción Económica, Empleo, Turismo y 

Comercio Local del Ayuntamiento de 

Gijón/Xixón. 
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EMPRESAS 

GALARDONADAS 

GUARDERÍA INFANTIL SAN NICOLÁS  

BANGOART CREATIVE MINDS 

DISTECABLE 

UNIÓN DE COMERCIANTES DEL 

PRINCIPADO DE ASTURIAS  

JOSÉ LUIS DELGADO REGUERA-

DELGADO ABOGADOS 

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

EXTERIORES  

VENALTA SUPERMERCADOS 

GRUPO AGORASTUR 

GARMAT GARANTÍA CONSTRUCTIVA 

COOPERATIVA DE AGRICULTORES, 

CONSUMIDORES Y USUARIOS DEL 

CONCEJO DE GIJÓN 

JARDINES Y PAISES DE ASTURIAS 

HOSPITAL GIJÓN 

AGENCIA IGLESIAS REAL STATE 

CATLOVE COFFEE 

PEÑA MADERAS 

CANTELI ALBUERNE-CASAMONTE 

FERROBAZAR 

MANUFACTURAS BRAGA 

BIOQUOCHEM 

LABORATORIO INTERPROFESIONAL 

LECHERO Y AGROALIMENTARIO DE 

ASTURIAS- LILA ASTURIAS 

 

 

 

 

LA NEWYORKINA 

NEW BIKES 2011- GARAJES PACO 

CÁTEDRA MILLA DEL CONOCIMIENTO: 

MEDIALAB 

BLUCÓ COMERCIO ELECTRÓNICO 

SERVIALF  

COPI@2 

INSTALACIONES SARACHO 

REVEYMO 

GIROL CONSULTING 

30 DÍAS EN BICI 

FRASCOS CENTER 

VITAEVENTS 

INGENIEROS ASESORES DE 

CONSTRUCCIÓN 
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